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Allegato n. 19 al Verbale n. 1

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n.1 incarico quinquennale di Direttore di Struttura Complessa “Direzione Medica di Presidio”, disciplina Direzione
Medica di Presidio Ospedaliero, P.O. “San Marco”, indetta con deliberazione n. 415 del 19/02/2026.

Valutazione Macro Area Curriculum

Cod. dmanda Cognome Nome Data A: B: C: D: E:Attivita F: G: Produzioni H: TOTALE
Nascita Tipologia | Posizione | Tipologia | Soggiorni |didattiche | Partecipazione | scientifiche e | Continuita
delle funzionale | qualitativa | di studio e ad eventi partecipazioni | temporale
istituzioni Punti e formazione scientifici ad attivita di | dell’attivita
e delle quantitativa ricerca pubblicistica
prestazioni delle A e diricerca
prestazioni
A
154626 Omissis Omissis Omissis 8 6,02 NV NV NV 4 2 NV 20,02
157226 Omissis Omissis Omissis 4 0,208 NV NV NV NV NV NV 4,208
157026 Omissis Omissis Omissis 8 2,303 8 NV NV 3 NV NV 21,303
156526 Omissis Omissis Omissis 6 0,316 6 NV 3 NV 19,316
155426 Omissis Omissis Omissis 8 5,65 9 3 4 NV 33,65
156926 Omissis Omissis Omissis 7 9,38 6 3 3 NV 35,38
157826 Omissis Omissis Omissis 4 8,59 NV NV NV NV NV NV 12,59
157126 Omissis Omissis Omissis 8 2,21 NV NV 2 2 NV NV 14,21
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